Zarzadzenie Nr 2 /2024
Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Wojciecha Ketrzynskiego
w Ketrzynie
z dnia 03 grudnia 2024 r.

w sprawie ustalenia regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Wojciecha Ketrzyniskiego w Ketrzynie

Na podstawie art. 31d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87), Ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 2022 r. poz. 2393), Rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798) oraz przepisow art. 772 Kodeksu
pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465, z 2024 r. poz. 878 i 1222) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie¢ Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej im.
Wojciecha Ketrzynskiego w Ketrzynie w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikéw, w sposob przyjety u danego pracodawcy, tj. z dniem 01 stycznia
2025 .

§ 3. Z chwila wejscia w zZycie Regulaminu Wynagradzania stanowiacego zatacznik
do niniejszego zarzadzenia traci moc obowiazujacy Regulamin Wynagradzania Pracownikow
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Wojciecha Ketrzynskiego w Ketrzynie wprowadzony
Zarzadzeniem Dyrektora Nr 2/2012 z dnia 15 listopada 2012 r., zm. Zarzadzeniem Nr 5/2014
z dnia 29.07.2014 r., Zarzadzeniem Nr 4/2017 z dnia 06 marca 2017r., Zarzadzeniem
Nr 3/2019 z dnia 23 wrzesnia 2019r., Zarzadzeniem Nr 4/2022 z dnia 15 wrzesnia 2022 r.,
oraz Zarzadzeniem Nr 2/2023 z dnia 24 pazdziernika 2023 r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
MIEJSKIE] BIBLIOZE

Mal

Sporzadzita: J. Lastowka




